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l. Загалыti положення

1,1. I_{e Положеl{ня визнача€ порядок запобiгання i врегулюванuя

потенцiйного та реального конфлiкту iHTepeciB з дотриманням принципiв

академiчноi доброчесностi пiд час проведення заходiв безперервного

професiйного розвитку осiб з медичною освiтою. Полоrкення розроблено на

гtiлставi llоложсння лро систему бе,rперервного професiйного розвитку
N,lедичних,t,а tРармацев,гичних llрзLLiвникiв, ]атRердженого постановою Кабiнету

MiHicTpiB Украiни Nл 725 вiд Jzl lrипrrя 202l р, (далi - Положення), вiдповiдних

поltоlttень законiв УкраТни <[1ро запобiгання корупцii>, <Про вищу ocBiTyr,

1.2, Дiя цього Ilоложення поширю€,гься на осiб, якi залученi до проведення

заходiв безпереРвного tlро{lесiйНого розвиткУ Асоцiацiею анестезiологiв,

перфузiологiв та лiкарiв iнтенсивноТ терапii,

1.З. З метою запобiгання конфлiкту iHTepeciB члени Асоцiацii зобов'язанi

дотримуватися норм цього Полояtення та iнших положень чинного

законодавс,1,1]а УкраТни,

2. Загальнi засади ltолiтики запобiгання копфлiкту iHTepeciB пiд час
проведення заходiв безперервного професiйного розвитку таlабо залучення
i впкористаннЯ коштiв фiзичних (tоридичних) осiб для реклами лiкарських

засобiв, медичних виробiв або медичвих послуг

2,1 , З метою запобiгання конфлiктУ iHTepeciB члени Асоцiацii зобов'язанi

дотримуватися норм цього Полоrкення та iнших положень чинного

законодавства Украiни.

2.2, Члени Асоцiацii, залученi до безперервного професiйного розвитку, не

провадять безпосередньо або iз залученням TpeTix осiб дiяльнiсть, пов'язану з

виробництвом, оптовою та роздрiбною торгiвлею, iмпортом лiкарських засобiв

i медичних виробiв, Не допуска€ться заJIучення iвикористання коштiв фiзичних
(юридичних) осiб для реклами лiкарських засобiв, медичних виробiв або

медичних послуг.



2.3. Члени АсоцiацiТ, залученi до безперервного лрофесiйяого розвитI(у, не

с у складi засновникiв (учасникiв, власникiв) або органiв управлiння суб'сктiв

господарювання, якi провадять дiяльнiсть, пов'язану з виробництвом, оптовою

та роздрiбною торгiвпею, iмпортом лiкарських засобiв та медичних виробiв, або

перебувають у господарських, цивiльних, трудових вiдносинах з суб'сктами

господарювання. якi провадять таку дiяльнiсть.

2.4. Учасники та члени, залученi до безперервного професiйногtl розвитку,
lle використовують заходи безперервного професiйного розвитку для

РеКЛаI\,1УВаННя торгових назв лiкарських засобiв, медичних виробiв чи медичних

лосл) г.

2.5. Члени АсоцiацiТ, залученi до бсзперервного професiйrrого розвитку, не

приховують наявнiсть правовiдносин з особами, якими провадиться дiяльнiсть з

виробництва, оптовоТ та роздрiбноi торгiвлi, iмпорту лiкарських засобiв та

медичних виробiв,

2.6. Будь-яка особа, яка мае задекларованi особистi фiнансовi вiдносини з

комерцiЙним iHTepecoM, вважаеться такою, що мае конфлiкт iHTepeciB, i тому

матерiали повинен перевiряти зовнiшнiй рецензент, який оцiнить змiст, щоб

переконатися, У Вiдсутностi намагання лобiювати комерцiйний iHTepec окремих

фiзичlлих чи юридичних осiб.

2.7, Правлiння АсоцiацiТ забезлечус перевiрку працiвникiв, залучених до

проведення заходiв безперервного професiйного розвитку, цодо наявностi

конфлiкту iHTepeciB.

2.8. Пiд час проведення заходу БПР особа, вiдповiдальна за

заходу повинна:

- вживати заходiв щодо недопущення виникнення реального, потенцiйного

конфлiкту iHTepeciB серед учасникiв заходу БПР iз залучення i використання

коштiв фiзичних (юридичних) осiб для реклами лiкарських засобiв, медичних

виробiв абО медичних trослуг шляхом на[исання ЗАЯВИ про вiдсутнiсть

конфлiкту iHTepeciB пiд час проведення заходiв безперервного професiйного

проведецня

розвитку та недопущення залучення i використання коштiв фiзичних



(юридичних) осiб для реклами лiкарських засобiв, медичних виробiв або

медичних послуг (додаток l):

- повiдомляти не пiзнiше наступного робочого дня з моменту, коли особа

дiзналася чи повинна була дiзнатися про наявнiсть у неТ ре,ального чи

потенцiйного конфлiкту iHTepeciB безпосереднього керiвника;

2.9. Якщо Члени АсоцiацiТ, залученому до безперервного прос|есiйногil

- вхити заходiв щодо врегулювання реального чи потенцiйного конфлiкту

iHTepeciB,

розвитку, стало вiдомо про наявнiсть

Асоцiацii, йому необхiдно повiдомити

конфлiкту iHTepeciB серед членiв

про це президента Асоцiацii iз

зазначенням обставин, при яких BiH дiзнався про наявнiсть конфлiкту iHTepeciB.

2.10. Голова зборiв протягом двох робочих днiв пiсля о.tримання

повiдомлення про наявнiсть у пiдлеглоi йому особи конфлiкту iHTepeciB

ухвалюс рiшення щодо вжити заходiв для запобiгання та врегулювання

конфлiкту iHTepeciB Takoi особи, що визначенi цим Положенням врегулювання

конфлiкту iHTepeciB, про що повiдомляе членiв Дсоцiацii.

2.11. Повiдомлення про реальний/потенцiйний конфлiкт iHTepeciB особи

пов'язаноi iз здiйсненняМ БПР, та вiдповiДнi рiшення рееструються у Peecтpi

повiдомлень про реальний/потенцiйний конфлiкт iHTepeciB особи пов'язаноi iз

здiйсненням БПР (додаток 2,3).

3. Процедура ВреQ/"llIовання tсонф;tiкту iHr epeciB пiл час проведеннrt

заходiв безперервного професiйного розвитку таlабо залучення i

використання коштiв фiзичних (юрпдичних) осiб дляr реклами лiкарських
засобiв, медичних виробiв або медичних послуг

3.1. У разi виникненнЯ конфлiкту iHTepeciB у одного iз членiв Асоцiацii,
залученого до безперервного професiйного розвитку, BiH не мае права брати

участь у проведеннi заходiв безперервного професiйного розвитку до усунення
такого конфлiкту.



3.2. У разi встановлення факту рекламування торгових назв лiкарсь_<их

засобiв, медичних виробiв чи медичних послуг на заходi безперервного

АсоцiацiТ може бути притягнутий допроQесlиного розвитку. член

дисчипл iHapHoT вiдповiдал bHocl i.

3.3. ПрО конфлiкТ iHTepeciB чпена Асоцiацii може заrIвити буль-який

учасник заходiв безперервного rrрофесiйного розвитку, останнiй обов'язково

повiдомляс про це Президента Асоцiацii

3.4. ЧленИ Асоцiацii протягоМ двох робочиХ днiв пiсля отримання

повiдомлення про наявнiсть йому особи конфлiкту iHTepeciB ухвалюс рiшення
щодо врегулювання конфлiкту iHTepeciB та повiдомляс учасника БПО.

3.5. Члени Дсоцiацii, яким вiдомий наявний конфлiкт iHTepeciB, можуть

самостiйно вжити заходiв щодо його врегулювання шляхом поiбавлення

вiцповiлноlО приватногО iHrepec1 З наданняМ лiлrверлжуючих докуvенriв
органiзаторам наукових заходiв.

З.6. Вiдповiдальна особа за врегулювання конфлiкту iHTepeciB пiд тас
проведення заходiв безперервного

наказом Голови зборiв,

професiйного розвитку призначасться

,l, Прикiнцевi полоrrtеll ня

4. | . !ане Положення затверджусться зборами Асоцiацii i вводиться в дiю

розпорядженням голови зборiв.

4.2. Змiни та доповнення до цього Положення вносяться шляхом
затвердження Положення в новiй редакцii,

Голова ГО <<Асоцiацiя анестезiологiв.

лерфузiолоl iB та лiкарiв iнтеtlсивноi

терапЬ олег Лоскутов



Додаlок 1

Голова ГО ' (Дсоцiацiя
анесге!iолоl iB. перфу]iолоriв ta лiкарiв
iHTeHcmBHoi терапiii

Лоскутов О.А.

(ПlБ особи. п(о лоRiдомляО

Керiвник асоцiацi'i

(lФcl_Ll. кцlлкIп, ll фор}цц!,)

зАявА
про вiдсутнiсть конфлiкту iHTepeciB пiд час проведення заходiв

безперервного професiйного розвитку та недопущення залучеяня i
використання коштiв фiзичних (юридичних) осiб для реклами лiкарських засобiв,

медичних виробiв або медичЕих послуг

пiд час проведевfiя заходу безперервЕого

професiйного розвитку
(пазазаходу БПР)

пiдтверджую вiдсутЕiсть конфлiкту iHTepeciB та обставив щодо недопуценЕя заIучецЕя i
використанriя коштiв фiзпчних (юридичних) осiб для реклами лiкарських засобiв, медичвих
вцробiв або медичних послуг.

З Положенням про запобiгання конфлiкту iHTepeciB пiд час проведення заходiв
безперервного професiйного розвитку та недопущевня заJIучеЕня i використаяня коштiв
фiзичних (юридичних) осiб для реклами лiкарських засобiв, медичних виробiв або медичних
послуг ознайомлений(а).

(дата) (пiдпис) (прiзвище та iнiцiми)

я,



(дата)

ДодатоIс 2

ГоJова ГО <Асоцiацiя анестезiологiв,
перфуliолоl iB la лiкарiв iнlенсивноi
терапii,)

Лоскутов О.А,

(ПlБ особй. цо повiдомляс, поса,\а, kонвктпа illформацй)

ГIовiдомлення
про реальний/потепцiйний коЕфлiк], iEтepeciB особи

пов'язапоi iз злiйсненЕям БПР

(пiдлис) (прiзвичrе та iяiцiали)
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